[ ]
2

HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
“HOSPITAL HUMANO, HOSPITAL COMPROMETIDO”

AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS APROBADO PARA LA VIGENCIA 2020 CON VARIACIONES

[
oA PMNV?GEE%%'::P:&?P"OBADD TOTA';:;;7:;:2%“:2:3&:?3:23&' sus AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 005-20 AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 008-20 AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 013-20 AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 016-20
copIGo DENOMINACION DEL RUBRO PRESUPUESTAL VALOR ADICION Y/O | VALORREDUCCION [ TOTAL AJUSTE PLAN DE[ VALOR ADICION Y/O | VALORREDUCCION | TOTAL AJUSTE PLAN | VALOR ADICION Y/O [ VALOR REDUCCION | TOTAL AJUSTE PLAN |VALOR ADICION Y/O[ VALOR v:%ucaom TOTAL AJUSTE PLAN VAR;AuiIS(?;IOI(:TAL
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL ACREDITADO Y/O CONTRACREDITO ACREDITADO | /O CONTRACREDITO ACREDITADO | Y/O CONTRACREDITO ACREDITADO CONTRACREDITO
APROBADO APROBADO COMPRAS APROBADO APROBADO DE COMPRAS APROBADO APROBADO DE COMPRAS APROBADO APROBADO DE COMPRAS
21102 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $ 187.057.162 $ 201.608.895 | $ - - 187.057.162 | $ - - 187.057.162 | $ - -1$ 187.057.162 | $ - -1$ 187.057.162 | $ 187.057.162
2110201 HONORARIOS S 157.207.762 B 172.628.895 S 157.207.762
2110202 PERSONAL SUPERNUMERARIO S 29.849.400 S 28.980.000 B 29.849.400
2110203 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS $  25.629.513.033 $  24.323348.287 [ $ -1$ -|s 25.629.513.033 [ § -1$ -8 25620.513.033[% -1$ -|$  25629513.033]$ 191.772.469 | $ -]$  25.821.285502|$  25.629.513.033
211020301 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL CIENTIFICA S 19.406.280.908 S 18.265.969.220 S  19.406.280.908
211020301 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL COMUNITARIA B 1.627.909.440 B 1.455.450.320 B 21.673.038 B 1.627.909.440
211020301-1 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL PIC B 661.822.212 B 782.996.249 B 170.099.431 B 661.822.212
211020302 SERVICIOS TECNICOS ADMINISTRATIVO B 3.933.500.473 $ 3.818.932.498 $ 3.933.500.473
21103 CON A LA NOMINA SECTOR PRIVADO $ 968.328.758 $ 931.996.631 | $ -1$ -1$ 968.328.758 | $ -1$ -1$ 968.328.758 | $ -1$ -1$ 968.328.758 | $ -1$ -1$ 968.328.758 | $ 968.328.758
2110301 SIN SITUACION DE FONDOS S - S - B -
2110302 CON SITUACION DE FONDOS S 968.328.758 S 931.996.631 B 968.328.758
21103 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR PUBLICO s 410.028.215 $ 403.149.709 [ ' -1$ -|s 410.028.215 [ § -1$ -1 410.028.215 [ § -1$ -|s 410.028.215 [ § -1$ -|s 410.028.215 [ § 410.028.215
2110401 SIN SITUACION DE FONDOS B - B - B -
2110402 ICON SITUACION DE FONDOS $ 410.028.215 $ 403.149.709 $ 410.028.215
213 GASTOS GENERALES
21301 ADQUISICION DE BIENES 1.984.728.177 1.436.947.434 | -1$ -1$ 1.984.728.177| $ -1$ -8 1.984.728.177 | $ -1$ -1$ 1.984.728.177 | $ -1$ -1$  1.984728.177]$ 1.984.728.177
2130101 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ADQUISICION DE BIENES S 1.984.728.177 1.436.947.434 S 1.984.728.177
2130109 OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE BIENES $ 1.112.578.123 $ 1175.172.932 | § -1$ -|s 1112.578.123 | § -1$ -1 1.112.578.123 | § -1$ -|s 1.112.578.123 | § -1$ -$  1112578123]% 1.112.578.123
213010901 COMPRA DE EQUIPO B 332.867.088 S 418.171.930 B 332.867.088
213010902 COMPRA DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO QUIRURGICO B 779.711.035 B 757.001.004 $ 779.711.035
213010903 MATERIALES $ 874.288.012 $ 848.823.313 | § -1$ -1$ 874.288.012 | $ -1$ -1$ 874.288.012| $ -1$ -1$ 874.288.012| $ -1$ -1$ 874.288.012| $ 874.288.012
213010903 MATERIALES PAPELERIA S 210.000.000 S 205.000.000 S 210.000.000
213010903 MATERIALES ASEO Y LAVANDERIA B 475.000.000 B 460.000.000 B 475.000.000
213010903 MATERIALES MENAJE S 25.000.000 S 29.210.549 S 25.000.000
213010903 MATERIALES MADRE CANGURO S 9.971.055 S 8.322.773 S 9.971.055
213010903 MATERIALES DIDACTICOS S - B 9.880.383 B -
213010903 MATERIALES DOTACION $ 15.673.098 S 14.925.900 S 15.673.098
213010903 MATERIALES TELA Y ROPERIA S 138.643.860 S 114.603.680 S 138.643.860
213010903 MATERIALES OTROS $ - $ 6.880.028 S -
213010903-1 MATERIALES Y COMBUSTIBLE 161.179.852 156.485.293 | § -|s -|s 161.179.852 [ § -1s -1 161.179.852] § -1$ -|s 161.179.852| § -1$ -|s 161.179.852] § 161.179.852
213010903-1 GASOLINA Y BIODIESEL B 161.179.852 s 156.485.293 B 161.179.852
213010903-1 ACPM $ - $ - B -
213010903-1 GAS LIQUIDO $ - $ - B -
213010904 SALUD OCUPACIONAL 41.942.671 40.721.040 | § -1$ -1$ 41942671 $ -1$ -1$ 41.942671]$ -1$ -1$ 41.942671]$ -1$ -1$ 41.942671]$ 41.942.671
213010904, SALUD OCUPACIONAL S 41.942.671 40.721.040 S 41.942.671
21302 ADQUISICION DE SERVICIOS $ 2.604.181.188 $ 2.778.331.250 [ § -1$ -|s 2.604.181.188 | § -1$ -1 2.604.181.188 | § -1$ -|s 2.604.181.188 | § -1$ -|$  2.604.181.188]% 2.604.181.188
2130201 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ADQUISICION DE SERVICIOS B 1.810.644.468 B 2.007.907.250 B 1.810.644.468
2130202 SERVICIOS PUBLICOS B 793.536.720 B 770.424.000 S 793.536.720
2130209 (OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICOS $ 2.167.286.362 $ 2.101.928.001 [ $ -1$ -1$ 2.167.286.362 | $ -1$ -1$ 2.167.286.362 | $ 230.439.120 | $ -1$ 2.397.725.482 | $ 42.000.000 | $ -1$  2439.725482]$ 2.397.725.482
213020901 SEGUROS S 197.843.430 S 192.081.000 B 197.843.430
213020902 IMPRESOS Y PUBLICACIONES S 230.877.545 S 224.152.956 S 230.877.545
213020903 COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE S 50.360.202 S 48.893.400 S 42.000.000 S 50.360.202
213020904 VIATICOS Y GASTOS DE VIAIE S 12.627.321 S 12.026.020 S 12.627.321
213020905 VIGILANCIA Y ASEQ S 1.165.667.385 S 1.131.715.908 S 1.165.667.385
213020906 BIENESTAR SOCIAL S 72.708.730 S 70.591.000 S 72.708.730
213020907 CAPACITACION S 42.397.875 S 41.162.985 S 42.397.875
213020908 ARRENDAMIENTOS $ 126.740.869 $ 123.049.387 $ 31590120 $ 357.179.989
213020908 ARRENDAMIENTOS / COVI-19 S 198.849.000
213020909 GASTOS DE COMPUTADOR S 268.063.005 S 258.255.345 S 268.063.005
21303 |IMPUESTOS TASAS Y MULTAS 218.953.877 212.576.580 | § 70.000.000 [ § -|s 288.953.877| § -1$ -1 288.953.877 | § 61.818.273 [ § -|s 350.772.150 | § -1$ -|s 350.772.150 | § 350.772.150
21303 IMPUESTOS TASAS Y MULTAS $ 218.953.877 S 212.576.580 S 70.000.000 B 61.818.273 B 350.772.150
21304 GASTOS POR TRANSACCIONES FINANCIERAS 2.155.000 4.810.680 | $ -1$ -1$ 2.155.000 | $ -1$ -1$ 2.155.000( $ -1$ -1$ 2.155.000( $ -1$ -1$ 2.155.000( $ 2.155.000
21304 GASTOS POR TRANSACCIONES FINANCIERAS S 2.155.000 4.810.680 S 2.155.000
214 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 1.349.180.278 $ 894.704.491 | § -1$ -|s 1349.180.278 | § -1s HE 1.349.180.278 | § 10.231.503 [ § -|s 1.350.411.781[ § -1$ -|$ 13594117811 1.359.411.781
21401 CUOTAS PARTES S 465.828.801 B - B 465.828.801
21405 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES s 833.217.207 B 846.088.695 B 833.217.207
21408 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES S 50.134.270 S 48.615.796 $ 10.231.503 B 60.365.773
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL
212 INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS 3.021.346.766 3.049.332.938 [ $ -1$ -1$ 3.021.346.766 | $ -1$ -1$ 3.021.346.766 | $ -1$ -1$ 3.021.346.766 | $ -1$ -|$  3.021.346.766 | $ 3.021.346.766
21201 MEDICAMENTOS S 3.021.346.766 B 3.049.332.938 B 3.021.346.766
21209 OTROS INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS 16.871.408.522 16.490.994.704 | $ 5.286.140.673 [ § 5.286.140.673 [ § 16.871.408.522 | § 500.000.000 [ $ -8 17371.408522[% -1$ -|$  17.371408522]% -1$ -|$  17.371408522[$  17.371.408.522
2120901 MATERIAL MEDICO QUIRURGICO B 2.777.028.663 B 2.452.130.762 B 2.777.028.663
2120901-1 MATERIAL MEDICO QUIRURGICO / RESOLUCION No. 970-2020 (COVID19) B - B - s 500.000.000 B 500.000.000
2120902 MATERIAL DE OSTEOSINTESIS B 583.674.102 B 566.673.885 B 583.674.102
2120903 MATERIAL PARA ODONTOLOGIA S 97.538.786 B 94.697.850 B 97.538.786
2120904 MATERIAL PARA LABORATORIO B 2.112.875.920 B 2.216.335.845 B 2.112.875.920
2120905 MATERIAL PARA BANCO DE SANGRE B 366.327.828 B 355.658.085 B 366.327.828
2120907 ALIMENTACION B 708.179.894 B 687.553.295 B 708.179.894
2120908 COMPRA SERVICIOS A TERCEROS S 10.225.783329 S 10.117.944.980 $ 5.286.140.673 | $ 5.286.140.673 $  10.225783.329
22210 CUENTAS POR PAGAR 5.128.749.954 $ 3.250.367.051 [ $ 3.125.341.374 [ $ 1.928.247.200 | $ 6.325.844.128 | $ -1$ -1$ 6.325.844.128 | $ -1$ -1$ 6.325.844.128 | $ -1$ -1$  6.325.844.128]$ 6.325.844.128
211 VIGENCIAS ANTERIORES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO B 950.000.000 B 968.059.734 B 2.126.506.671 | $ 1.379.093.062 B 1.697.413.609
212 VIGENCIAS ANTERIORES GASTOS OPERACION COMERCIAL B 3.573.784.252 | $ -Is 1.900.353.018 S 998.834.703 549.154.138 4.023.464.817 |
213 TGENCIAS ANTERIORES GASTOS GENERALE! 504.965.70 81.954.299 - - - - - - 604.965.702.
223 GASTOS DE INVERSION K 1.793.763.521 K 2.021.501.782 2 922.622.602 | § 871.140.921 | 5 -3 -3 871.140.921[ -3 -3 871.140.921[ -3 -3 871.140.921 871.140.921 |
223 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1793.763.521 "021501.782 922.622.602 871.140.921
DISPONIBILIDAD FINAL 3 2.622.733.035 3 2.467.755.363 3.384.578.684 (1.928.247.201)[ § 7.935.558.920 | § 1S 13 7.935.558.920 | § 1S 302.488.89 | 5 7.633.070.024| 3 1S T|3__ 7.633.070.024 7.633.070.024 |
DISPONIBILIDAD FINAL 7622.733.035 7.467.755.36. 3.384.578.684 (1.928.247.201) 302.488.896 7.633.070.024
[TOTAL PLAN DE COMPRAS VIGENCIA 2020 3 67.149.402.505 S 62.790.556.371 B 13 72.806.699.965 | 5 -3 ~15___ 73.306.699.965 3 B -|3__ 73.306.699.965[ 3 13 “13_73.580472.434 73.306.699.965
[TOTAL SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA VIGENCIA 2020 s 3.714.696.057 3 4.T11.855 487 3 3.714.696.057 s 3.714,696.057 3 3.714.696.057 S 3718696057 3.714.696.057
[TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS VIGENCIA 2020 S 70.864.098.563 S 66902451860 |5 11866.060.733 5 5.208.763.274 [ 5 76521396022 5 500,000,000 | 5 -5 77.021.3%6.022]3 302488896 [ 5 302.488.896 | 5 77.021.396.022] 5 733772869 [ 5 “|5_ 77.255.168.491 77.021.396.022
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HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
“HOSPITAL HUMANO, HOSPITAL COMPROMETIDO”
AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS APROBADO PARA LA VIGENCIA 2020 CON VARIACIONES

TOTAL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES | TOTAL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y SUS
VIGENCIA 2020 VODIFICACIONES VIGENCIA 2019 AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 005-20 AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 008-20 AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 013-20 AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS ACUERDO No. 016-20
VALOR ADICION Y/O | VALOR REDUCCION [ TOTAL AJUSTE PLAN DE| VALOR ADICION Y/O | VALORREDUCCION | TOTAL AJUSTE PLAN | VALOR ADICION Y/O | VALOR REDUCCION | TOTAL AJUSTE PLAN |VALOR ADICION Y/O| VALOR REDUCCION | TOTAL AJUSTE PLAN| VARIACION TOTAL
CoDIGO DENOMINACION DEL RUBRO PRESUPUESTAL v/o 2019.2020
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL ACREDITADO ¥/ CONTRACREDITO ACREDITADO | /O CONTRACREDITO ACREDITADO | Y/O CONTRACREDITO ACREDITADO CONTRACREDITO
APROBADO APROBADO COMPRAS APROBADO APROBADO DE COMPRAS APROBADO APROBADO DE COMPRAS APROBADO APROBADO DE COMPRAS
I‘m 187.057.162 201.608.895 5 = 187.057.162 B B 187.057.162 | § 5 5 187.057.162 B B 187.057.162 187.057.162
2110201 HONORARIOS 157.207.762 172.628.89 157.207.762
2110202 PERSONAL SUPERNUMERARIO 5.849.400 8.980.000 29.849.400
2110203 ION SERVICIOS TECNICOS $  25.629.513.033 $ 24.323.348.287 | $ .18 -1$ 25.629.513.033 | $ -1$ - 25.629.513.033[ $ .18 -1$ 25.629.513.033[ $ 191.772.469 | $ -|$  25.821.285.502 25.821.285.502
211020301 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL CIENTIFICA S 19.406.280.908 S 18.265.969.220 S 19.406.280.908
211020301 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL COMUNITARIA S 1.627.909.440 B 1.455.450.320 B 21.673.038 S 1.649.582.478
2110203011 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL PIC S 661.822.212 S 782.996.249 B 170.099.431 S 831.921.643
211020302 SERVICIOS TECNICOS ADMINISTRATIVO B 3.933.500.473 B 3.818.932.498 B 3.933.500.473
213 GASTOS GENERALES
21301 ADQUISICION DE BIENES 1.984.728.177 1.436.947.434 | § -|s -[$ 1.984.728.177| § -1s - 1.984.728.177 | § -1$ -[$ 1.984.728.177 | § -1s -|$ 198a728177]¢ 1.984.728.177
2130101 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ADQUISICION DE BIENES B 1.984.728.177 1.436.947.434 $ 1.984.728.177
2130109 OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE BIENES 1112.578.123 $ 1175.172.933 | § -$ - 1112.578.123| § -|s - 1.112578.123| § -$ - 1.112578.123| § -$ -1$ 1112578123]'§ 1112.578.123
213010901 COMPRA DE EQUIPO B 332.867.088 418.171.930 B 332.867.088
213010902 [COMPRA DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO QUIRURGICO S 779.711.035 757.001.005 779.711.035
213010903 MATERIALES $ 874.288.012 $ 848.823.313 | § -1$ -1s 874.288.012 [ § -1s - 874.288.012 [ § -1$ -1s 874.288.012 [ § -1$ -1$ 874.288.012 874.288.012
213010903 MATERIALES PAPELERIA S 210.000.000 S 205.000.000 210.000.000
213010903 MATERIALES ASEO Y LAVANDERIA 475.000.000 B 460.000.000 475.000.000
213010903 MATERIALES MENAJE 25.000.000 B 29.210.549 25.000.000
213010903 MATERIALES MADRE CANGURO 9.971.055 $ 8322.773 9.971.055
213010903 MATERIALES DIDACTICOS - B 9.880.383 -
213010903 MATERIALES DOTACION $ 15.673.098 B 14.925.900 15.673.098
213010903 MATERIALES TELA Y ROPERIA s 138.643.860 s 114.603.680 138.643.860
213010903 MATERIALES OTROS S - S 6.880.028 -
213010903-1 MATERIALES Y C E $ 161.179.852 $ 156.485.293 | $ -1$ -1$ 161.179.852 | $ -1$ - 161.179.852 | $ -1$ -1$ 161.179.852 | $ -1$ -1$ 161.179.852 161.179.852
2130109031 GASOLINA Y BIODIESEL S 161.179.852 S 156.485.293 B 161.179.852
213010903-1 ACPM S - $ - S -
2130109031 GAS LIQUIDO S B S - B
213010904 [SALUD OCUPACIONAL 41,942,671 40.721.040 | $ -|s -|s 41942671 $ -1$ - 41.942.671[ $ -1$ -|s 41.942.671[ § -1$ -1$ 41.942.671 41,942,671
213010904 SALUD OCUPACIONAL $ 41,942,671 40.721.040 41942671
21302 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.810.644.468 $ 2.007.907.250 | $ -1$ -1$ 1.810.644.468 | $ -1$ - 1.810.644.468 | $ -1$ -1$ 1.810.644.468 | $ -1$ -|$  1.810.644.468 1.810.644.468
2130201 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ADQUISICION DE SERVICIOS S 1.810.644.468 B 2.007.907.250 1.810.644.468
2130209 OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE SERVICOS 2.167.286.362 2.101.928.001 [ $ -1$ -1$ 2.167.286.362 | $ -1$ - 2.167.286.362 | $ 230.439.120 | § -|s 2.397.725.482 | § 42.000.000 | $ -|$ 2439725482 2.439.725.482
213020901 SEGUROS B 197.843.430 B 192.081.000 197.843.430
213020902 IMPRESOS Y PUBLICACIONES B 230.877.545 B 224.152.956 230.877.545
3020903 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 50.360.202 48.893.400 B 42.000.000 92.360.202
3020904 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 12.627.321 12.026.020 12.627.321
213020905 VIGILANCIA Y ASEQ 1.165.667.385 T131.715.908 1.165.667.385
13020906 ____|BIENESTAR SOCIAL 72.708.730 70.591.000 72.708.730
3020907 [CAPACITACION 42397875 21.162.985 42.397.875
ARRENDAMIENTOS 31.560.120
— ARRENDAMIENTOS 7 COVI-TS s 126.740.869 s 123.049.387 158.349.000 $ 357.179.989
> GASTOS DE COMPUTADOR 268.063.005 758.255.345 268.063.005
I —
212 INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS 3.021.346.766 3.049.332.938 | § B -3 3.021.346.766 | $ -3 - 3.021.346.766 | § -3 -3 3.021.346.766 | § -3 -[$ 3.021.346.766 .021.346.766
1201 MEDICAMENTOS 3.021.346.766 3.049.332.938 1021.346.766
1209 GTROS INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS 16.871.408.522 16.490.994.704 | 5 5.286.140.673 | 5 5.286.140.673 | 5 16.871.408.522 | § 500.000.000 | 3 - 17.371.408.522 | § -3 —|3_ 17.371.408522| § -3 ~[$__17.371.408522 17.371.408.522
20901 JATERIAL MEDICO QUIRURGICO 2.777.028.663 2.452.130.762 .777.028.663
20901 JATERIAL MEDICO QUIRURGICO / RESOLUCION No. 870-2020 (COVID19) - - 3 500.000.000 500.000.000
20902 ATERIAL DE OSTEOSINTESIS 583.674.100 566.673.885 583.674.102
20903 /ATERIAL PARA ODONTOLOGIA 97.538.786 4.697.850 97.538.786
20904, ATERIAL PARA LABORATORIO 2.112.875.920 2.716.335.845 2.112.875.920
20905 JATERIAL PARA BANCO DE SANGRE 366.327.828 355.658.085 366.327.828
20907 TMENTACION 708.179.894 687.553.295 708.179.894
20908 COMPRA SERVICIOS A TERCEROS 10.225.783.329 10.117.944.980 5.286.140673 5.286.140.673 10.225.783.329
223 GASTOS DE INVERSION 1.793.763.521 2.021.501.782 | 5 3 922.622.602 | § 871.140.921 | § -3 - §71.140.921 | 3 -3 -3 §71.140.921 | 3 -3 -3 871.140.921 871.140.921
223 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1.793.763.521 2.021.501.782 2 922.622.602 871.140.921
[TOTAL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2020 55.655.736.668 53.854.771.869 54.733.114.069 55.233.114.069 S 55463553189 S 55607325658 ¢ X
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RUBRO: SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
“HOSPITAL HUMANO, HOSPITAL COMPROMETIDO”
AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS APROBADO PARA LA VIGENCIA 2020 CON VARIACIONES

RUERO-HONQRARIOS) ANO 2020 Ao ANO 2019 VROR VARIACION 'VARIACION VARIACION VARIACION EN 'VARIACION
com J— U [— e | e | = resosmovcaon | “UCTLLIAT | ewmonoen
P L P T e e mma]s rmeo P T mome]s  mmeom] e
T [eeaen s Us SRS RIS St e, s i |5 smoew|s  sunwe 0 + smwo|s  smow| 4
IMPREVISTOS $ 99.055.100 $ 20.000.000 395,3% $ 79.055.100
[TOTAL RUBRO HONORARIOS $ 157.207.762 $ 172.628.895 -8,9% - 15.421.133
[RUBRO: PERSONAL SUPERNUMERARIO ARO 2020 ARO 2019 VARIACION VARIACION VARIACION VARIACION EN VARIACION EN VARIACION
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO REQUERIDA CANTIDAD DEMESES | VALORMENSUAL | proveccion ANUAL REQUERIDA_ CANTIDAD DEMESES | VALORMENSUAL | opoveccion anuaL PROYECCION ANUAL | VALOR MENSUAL CANTIDAD ANUAL 'MENSUAL REQUERIDA
6.100.000 12.200000 2456941 913882 X X 0,0% = 3286118 1.643.059
500000 76000 iriss 5566 5 > oo ST TE S— Ty —
1.500.000 4.500.000 1.740.722 222.166 13 EEX 0,0% S 722.166 240722
10000 355500 715557 tinsas oo S 1 T S— T
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[RUBRO: SERVICIOS TECNICOS - ASISTENCIALES SUBGERENCIA CIENTIFICA ANO 2020 PRIMER SEMESTRE ANO 2019 SEGUNDO SEMESTRE ANO 2019 VARIACION VARIACION VARIACION VARIACION 'VARIACION
RTORD HoRAS pove— viToR pov— e K T E— Vaow e, | sencncen | soreom | sorcomn
s secuenon secuenon . secuenon movicaion UAL | VAR MENUAL | VALonoms | SO0 | cwTonp
186 [BACTERIOLOGA 4 115 $ 123295 2293200 | S 105.487.200 4 6 $ 2.184.000 [ § 52.416.000 186 4 6 $ 1232915 2293200 | § 55.036.800 -1,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [BACTERIOLOGA - MICROBIOLOGA 1 115 $ 16.115[$ 2.997.300 | § 34.468.950 1 H 2.910.000 [$ 17.460.000 186 1 6 $ 16.115 | § 2997300 | § 17.983.800 -2,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 AUXILIAR LABORATORIO CLINICO. 10 115 S 72875 1355400 ] S 155.871.000 10 3 S 1.255.000 [ § 75.300.000 186 10 3 S 7.287 S 1355400 | 81.324.000 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
e e e
186 [LIDER SUBPROCESO BANCO DE SANGRE Y LABORATORIO 1 115 H 27957 [$ 5.200.000 | § 59.800.000 1 6 $ 5.100.000 [ $ 30.600.000 186 1 6 H 27.957 | § 5.200.000 | § 31.200.000 -3,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [BACTERIOLOGA 2 115 $ 123295 2293200 $ 52.743.600 2 6 $ 2.184.000 [ $ 26.208.000 186 2 6 $ 1232915 2293200 | § 27.518.400 -1,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [BACTERIOLOGO - CALIDAD 1 115 $ 12329[$ 2293200 | S 26.371.800 1 6 $ 2.184.000 [ $ 13.104.000 186 1 6 $ 1232915 2293200 | § 13.759.200 -1,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [AUXILIAR ENFEMERIA BANCO SANGRE 1 115 S 72875 1355400 | S 15.587.100 1 3 S 1.255.000 [ § 7.530.000 186 1 6 S 7.287 5 1355400 | 8.132.400 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Frawacin
186 |QUIMICA FARMACEUTICA 1 115 $ 26027 [$ 4841000 | 55.671.500 1 6 H 4.700.000 [ $ 28.200.000 186 1 H 26027 [ S 4.841.000 | § 29.046.000 -2,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [REGENTE DE FARMACIA 3 115 H 9572 [$ 1.780400 | § 61.423.800 2 6 H 1.664.000 [ § 19.968.000 186 2 6 H 9572 | S 1.780.400 | $ 21.364.800 32,7% 0,0% 0,0% 333% 0,0%
186 [AUXILIAR DE FARMACIA 15 115 S 72875 1355400 | S 233.806.500 14 3 S 1.255.000 [ § 105.420.000 186 15 S 7.287 S 1355400 | § 121.986.000 2,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
GpovioLoEin — —
186 [LIDER SUBPROCESO ODONTOLOGA I Y I NIVEL 1 115 $ 19355 [ § 3.600.000 | § 41.400.000 1 6 $ 3.100.000 [ $ 18.600.000 186 1 6 $ 19.355 | § 3.600.000 | § 21.600.000 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [ODONTOLOGA SEDE 1 115 $ 16059 [ § 2.987.000 | § 34.350.500 1 6 S 2.900.000 [ $ 17.400.000 186 1 6 $ 16.059 | § 2.987.000 | § 17.922.000 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [ AUXILIAR HIGIENE ORAL 1 115 H 72875 1.355400 | § 15.587.100 1 6 $ 1.255.000 [ §° 7.530.000 186 1 6 H 7.287 5 1355400 [ 8.132.400 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [AUXILIAR CONSULTORIO ODONTOLOGIA 1 115 S 72875 1355400 S 15.587.100 1 3 S 1.255.000 [ § 7.530.000 186 1 3 S 7.287 S 1355400 | 8.132.400 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
iy
186 [NUTRICIONISTA DIETISTA 1 115 H 14398 [§ 2678000 | § 30.797.000 1 6 $ 2.600.000 [ $ 15.600.000 186 1 6 H 14398 | 5 2678000 | § 16.068.000 -2,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [NUTRICIONISTA CLINICA 1 115 H 16613 [§ 3.090.000 | § 35.535.000 1 6 $ 3.000.000 [ $ 18.000.000 186 1 6 $ 16613 | § 3.090.000 | § 18.540.000 -2,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [NUTRICIONISTA CLINICA 1 115 S 112905 2.100.000 | S 24.150.000 1 3 S 2.000.000 [ $ 12.000.000 186 1 6 S 11.290 | § 2.100.000 | § 12.600.000 -1,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
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186 [LIDER SUE?ROCESO TRABAJO SOCIAL 1 115 H 14976 [ $ 2785500 | § 32.033.250 1 6 H 2.700.000 [ $ 16.200.000 186 1 6 H 14976 | S 2.785500 | § 16.713.000 2,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 | TRABAJADORA SOCIAL 2 115 H 9204 [$ 1.712.000 | § 39.376.000 1 6 H 1.600.000 [ §° 9.600.000 186 2 6 H 9.204 | S 1712000 [ $ 20.544.000 234% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [AUXILIAR ASISTENCIAL 4 115 $ 6769 [ 1.258.950 | § 57.911.700 4 6 $ 1155.000 [ 27.720.000 186 4 6 S 6769 | S 1258950 | § 30.214.800 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [AUXILIAR ASISTENCIAL 1 1 S 67695 1.258.950 | 1.258.950 0 0 S -5 - 186 1 1 S 57695 1.258.950 [ $ 1.258.950 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
ST OF NFORACEN Y ATENGON AL VSRS
186 [LIDER SUBPROCESO SIAU 1 115 $ 16683 | § 3.103.000 | § 35.684.500 1 6 $ 2.900.000 [ $ 17.400.000 186 1 6 $ 16.683 | § 3.103.000 | § 18.618.000 -0,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 |ORIENTADORA SIAU 7 115 S 6769 ] § 1258950 | 101.345.475 7 3 S 1.155.000 [ § 48.510.000 186 7 3 S 57695 1.258.950 [ $ 52.875.900 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Pecoiocix
186 [LIDER SUBPROCESO PSICOLOGA Y HUMANIZACION 1 115 S 14398 [§ 2678000 | § 30.797.000 1 6 $ 2.600.000 [ $ 15.600.000 186 1 6 H 14398 | 5 2678.000 | § 16.068.000 -2,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 PSICOLOGA 2 115 S 12681 S 2358720 | 54.250.560 2 3 S 2.184.000 [ $ 26.208.000 186 2 6 S 12.681 | S 2358720 | § 28.304.640 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
EpeoraR
186 [LIDER SUE?ROCESO EPIDEMIOLOGIA 1 115 S 24194 [$ 4.500.000 | § 51.750.000 1 6 $ 3.500.000 [ $ 21.000.000 186 1 6 H 20134 |5 3.745.000 | § 22.470.000 16,0% 16,8% 16,8% 0,0% 0,0%
186 [MEDICO GENE 1 115 $ 26500 [ 5.220000 | § 60.030.000 0 0 $ -5 - 186 0 0 $ -1s S 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0%
186 [JEFER DE ENFERMERI/\ SIVIGILA 1 115 H 14398 [§ 2678000 | § 30.797.000 1 6 $ 2.600.000 [ $ 15.600.000 186 1 6 H 14398 | 5 2678.000 | § 16.068.000 -2,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 115 S 72875 1355400 | S 15.587.100 0 [ S -5 - 186 1 3 S 72875 1355400 | 8.132.400 47,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
EsCORUoIR
186 DESARROLLO DE ACTIVIDADES LUDICAS 1 115 S 7.767] 5 1444750 | § 16.614.625 1 6 H 1.352.000 [ § 8.112.000 186 1 6 H 7.767 S 1444750 [ 8.668.500 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [AUXILIAR EN EL PROGRAMA DESCUBRILANDIA 1 115 S 72875 1355400 | S 15.587.100 1 3 S 1.255.000 [ § 7.530.000 186 1 3 S 7.287 5 1355400 | 8.132.400 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
EIn
186 [LIDER SUBPROCESO SEGURIDAD EN EL PACIENTE 1 115 $ 21505 [$ 4.000.000 | § 46.000.000 1 6 H 3.500.000 [ $ 21.000.000 186 1 6 $ 21.505 | § 4.000.000 | § 24.000.000 2,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 1 11 S 20968 | § 32500000 | § 258750000 T © S 32500000 § 135000000 186 T 3 S 20968 | § 22500000 | 5 135000000 | 3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
SEGUROND DL PACENTE ———
186 PROFESIONAL REFERENTE PROGRAMA SEGURIDAD PACIENTE 1 115 $ 21505 [$ 4.000.000 | § 46.000.000 1 6 H 3.500.000 [ $ 21.000.000 186 1 6 $ 21.505 | § 4.000.000 | § 24.000.000 2,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [SEGURIDAD EN EL PACIENTE AUXILIAR 1 115 S 8945 ]S 1663850 | S 19.134.275 1 3 S 1.555.000 [ § 9.330.000 186 1 3 S 89455 1.663.850 | $ 9.983.100 -0,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 PROFESIONAL ESPECIALIZADO - AUDITOF 1 115 H 22704 [$ 4223000 | § 48.564.500 1 6 H 4.100.000 [ $ 24.600.000 186 1 2 H 227045 4.223.000 | § 8.446.000 32,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 PROFESIONAL AUDITORIA DE CONCURRENC\I\ 1 115 H 17.204 [ $ 3.200.000 | § 36.800.000 1 6 H 2.850.000 [ § 17.100.000 186 1 $ 17.204 | § 3.200.000 | § 12.800.000 18,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [APOYO TECNICO OPERATIVO AUDITORIA DE CONCURRENCIA 4 115 S 7.287 | S 1355400 | S 62.348.400 3 6 S 1.255.000 [ § 22.590.000 186 4 3 S 72875 1.355.400 | $ 32.529.600 11,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [LIDER REFEREN(IAVCDNTRAKEFEREN(IA 1 115 H 37419 [$ 6.960.000 | S 80.040.000 1 6 $ 6.960.000 [ $ 41.760.000 186 1 6 H 37419 | § 6.960.000 | § 41.760.000 -43% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [ MEDICO GENE 1 115 $ 26500 [§ 7.632000 | § 87.768.000 1 6 H 5.288.000 [ $ 31.728.000 186 1 6 $ 26.500 | § 5.288.000 | § 31.728.000 27.7% 30,7% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [APOYO ADM\N\STRATNO REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA 1 115 $ 8629 [ S 1.605.000 | § 18.457.500 1 6 $ 1.500.000 [ § 9.000.000 186 1 6 $ 8629 |5 1.605.000 [ $ 9.630.000 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [AUXILIAR DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA 4 115 S 7287 % 1355400 ] S 62.348.400 4 6 S 1.255.000 [ § 30.120.000 186 4 3 S 7.287 S 1355400 | 32.529.600 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Roiso: WOIEAEE —
186 APOYO MEDICO CIENTIFICO EN PROCESOS JUDICIALES 1 115 S 14113 [ 2.625.000 | 30.187.500 1 3 S 2.500.000 [ $ 15.000.000 186 1 6 S 14113 ]5 2.625.000 15.750.000 -19% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
UGS ——
186 PI\RI\MED\COS 7 115 H 7.287[$ 1.355400 | § 109.109.700 7 6 $ 1.255.000 [ § 52.710.000 186 7 6 H 7.287 S 1355400 [ 56.926.800 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 | CONDU 7 115 S 72875 1355400 ] S 109.109.700 7 3 S 1.255.000 [ § 52.710.000 186 7 3 S 72875 1355400 | 56.926.800 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
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186 [ MEDICO GENE 8 115 $ 26500 [ 5.990.656 | $ 551.140.352 8 6 $ 5.288.000 [ $ 253.824.000 186 8 6 $ 26.500 | § 5.288.000 [ $ 253.824.000 7.9% 11,7% 0,0% 0,0% 0,0%
186 [LIDER JEFE DE ENFERMERI/\ 1 115 B 136835 2545014 | 29.267.656 1 6 $ 2.288.000 [ $ 13.728.000 186 1 6 $ 12916 | § 2402400 | § 14.414.400 38% 5,6% 5.6% 0,0% 0,0%
186 [JEFE DE ENFERMERIA 3 115 H 12916 [ 2402400 | § 82.882.800 2 6 H 2.288.000 [ $ 27.456.000 186 3 6 $ 12916 | § 2402400 [ 43.243.200 14,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 AUXILIAR DE ENFERMERIA 9 115 S 72875 1355400 | 140.283.900 8 3 S 1.255.000 [ § 60.240.000 186 8 3 S 6747 | $ 1.255.000 [ § 60.240.000 14,1% 7.4% 7,4% 111% 0,0%
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186 [MEDICO GENERAL 1 115 $ 26500 [ 7.199.167 | § 82.790.421 1 6 $ 5.288.000 [ $ 31.728.000 186 1 6 S 142 )5 26.500 | § 159.000 61,5% 99,6% 99,5% 0,0% 0,0%
186 [LIDER JEFE DE ENFERMERIA 1 115 H 136835 2545014 | § 29.267.656 1 6 $ 2.288.000 [ $ 13.728.000 186 1 6 $ 12916 | § 2402400 | § 14.414.400 3.8% 5,6% 5.6% 0,0% 0,0%
186 [JEFE DE ENFERMERIA 3 115 H 12916 [ 2402400 | § 82.882.800 3 6 S 2.288.000 [ $ 41.184.000 186 3 6 S 12916 | § 2402400 | § 43.243.200 -19% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
186 AUXILIAR DE ENFERMERIA 10 115 S 7.287 | S 1355400 | S 155.871.000 10 3 S 1.255.000 [ § 75.300.000 186 10 3 S 7287 1.355.400 | $ 81.324.000 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
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HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
“HOSPITAL HUMANO, HOSPITAL COMPROMETIDO”

AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS APROBADO PARA LA VIGENCIA 2020 CON VARIACIONES

i AN
T VIEDICO GENERAL HOSPITALARIO Y APOY BANGO DE LECHE T s s GRAR somsn s wamin T c s somsw[s  wmimow i T 5 s a5 sonsw |3 @imom EF 3 0% % %
156 P DE ENFERMERA T Tis s Dote]s 2a02000[s 27e7600 T . S 2o t3msom 18 T 5 s Dote s aaoam00| s iasican o 3 o0% 0o0% o0%
186 AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 115 S 7.287 | § 1355400 | § 31.174.200 1 6 $ 1.255.000 [ $ 7.530.000 186 2 6 S 7287 | $ 1.355.400 [ $ 16.264.800 23,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
CUNICA DE RERIDAS
3 ENFERMERA JEFE CLINICA OF HERIDRS T s s Hote[s Twora0 s arerres T c s smow|s  mmsow i T 5 s [T R ) R e EE) oo% 0% oo% %
186 [AUXILIAR DE ENFERMERIA CLINICA HERIDAS 1 115 S 7.287 | § 1355400 | § 15.587.100 1 6 $ 1.255.000 [ $ 7.530.000 186 1 6 S 12916 | § 2402400 | § 14.414.400 -40,8% -77,2% -77,.2% 0,0% 0,0%
EoIATRA
5 EDico G 3 s s 3650015 Sema0 S TaezeiE T c T sewels  suews i 7 c s S0 s sevser|s e 7% ¥03 % % oo%
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T3 JEFE DE ENFERIVERA 2 Tis s Dotes 2402400 [ S 55255200 2 e S 2o s37som 15 2 . s Tote s aa0ae00] s ssmsn 0% 0o0% o0% 3 o0%
186 AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 115 S 7.287 | § 1355400 | 171.458.100 11 6 $ 1.255.000 [ $ 7.530.000 186 11 6 S 7287 |$ 1.355.400 [ $ 89.456.400 43,4% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
MEDICINA INTERNA
3 MEDIcO GeneR 3 s s FETIE T TR ITET 3 c s iswow |3 msmon i 3 5 s Seso0 s assmono| s sesimon TR FE3 % oo% oo%
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156 P O EnFeRMERY s Tis s Dowes 2402400 [ S 138138000 s . S 2o om0 18 s 5 s Dote s aanam00] s Ton00 e 0o0% o0% 3 o0%
186 AUXILIAR DE ENFERMERIA 15 115 S 7.287 | § 1355400 | § 233.806.500 15 6 $ 1.255.000 [ $ 112.950.000 186 15 6 S 7287 | $ 1.355.400 [ § 121.986.000 -0.5% 0,0% 0,0% 0.0% 0,0%
GNIDAD CUIDADOS INTENSIVGS —
F3 enew ; 36500 S35 EETES Sa8000 Ta5000 i Seso0 s sameno|s im0 = 33 3 oo% 3
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156 P DE EnFERMERA 3 Tis s Dowes 2402400 [ s 282800 3 . S 2mo0|s siiston 18 3 5 s Dote s aannm0| s waman o 0o0% o0% 53 o0%
186 AUXILIAR DE ENFERMERIA 10 115 S 7.287 | § 1355400 | 155.871.000 10 6 $ 1.255.000 [ $ 75.300.000 186 10 6 S 7287 | $ 1.355.400 [ $ 81.324.000 -0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
GiNEcooBsTETHIC T I
3 MEDICO GENERAL ; 0|5 weaeens S0 [§meamon i 22500 Swe000 (S maimon % N 3 oo% 3
186 [LIDER JEFE DE ENFERMERIA_ X 545.014. 29.267.656_ 402.400 | § 14.414.400 186 12916 S 14.414.400 1 5,6% 6% 0,0% 0%
186 [JEFE DE ENFERMERIA X 402.400 | < 55.255.200 402400 [§ 28828800 185 12916 | ¢ S Js@m800 EX 0,0% 0% 0.0% 0%
186 [AUXILIAR DE ENFERMERIA X 355.400 | ¢ 155.871.000 255000 [ 75300000 185 T 287 | < S 81324000 0, 0,0% 0% 0.0% 0%
186 [SPA EN GINECOLOGIA X 500.000 28.750.000 200.000 | S 13.200.000 186 13.441 S 15.000.000 91, 0,0% 0% 0,0% 0%
156 GRUPO OF APOYO MATERNO FETAL : Se9a52 &5 ooo00 747500000 5000000 | § 195000000 1o Sisac2 [53%0000000]| 51 oox 0% oox 0%
SALA DE PARTOS
e enew 7y s s 3650015 Ssnen|s s 0 < s iswow |3 wmeion i 0 5 s Ses00 s sssono |5 iiedsion e oS oo% oo% oo%
156 L6 JEF DE ENFERWERA 1 Tis s Hes s Sstsou|s 2926765 T < ER ¥ XY N T 18 T G s Tote[s a0 Ta416.400 15% Sox Se% 0o0% o0%
156 P O EnFeRMER) 3 Tis s Dowes 2402400 s s2c82800 3 . S 2mo|s siiston 18 3 G s Tote s 240400 263200 o 0o0% o0% 0o0% o0%
156 AUKILAR OE ENFERVIERA 4 Tis s 2R Tassa00[§ 62348400 ‘ c s imsows somoow s f 5 s 7as7 [§ 300 S2529600 0% oox oo% oox oo%
ADRE CANGURO
T Psicotoch T s s Tesi|s PEF7T T Er ] T c s aiiow |3 ioiow i T 5 s FETN R ) R R ek 5% % 0% oo% %
186 | JEFE DE ENFERMERIA 1 115 S 12916 | § 2402400 | 27.627.600 1 6 $ 2.288.000 [ $ 13.728.000 186 1 6 B 12916 | $ 2.402.400 | § 14.414.400 -1,9% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
CONSULTA BXTERNA
F3 MEDICO GENERAL s 36500 FEEw TiseT0 %00 3951600 i Seso0[s om0 3951600 5353 ) 0% oo% 3
156 LI ENFERVERAJEFE SUBPROCESO CONSULTA EXTERNA Tis 0y 3500000 0250000 2850000 17100000 18 Tasi s 3s00000 7000000 Y3 0% 0o0% o
186 [LIDER ENFERMERA JEFE SUBPROCESO CONSULTA EXTERNA - - - - 186 16.855 [ § 3.135.000 12.540.000 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0%
156 JEFE ENFERMERIA CONSULTA PRIORTTAIA s o Ta02a00 Treen 3358000 FERFI 18 ot [s 240400 Ta416.400 o o0% o 3
T3 AUXILAR OE ENFERMERIA CONSULTA EXTERA 15 7287 1355400 [ isserio0n 1255000 0240000 18 T 2[5 isssao 51324000 53 o0% 3 o
I3 AUXILAR DE ENFERMERIA CENTRAL DE CITAS 15 7032 1308000 5126000 1200000 21500000 3 0[S im0 23541000 oo% oox oo% oox 0%
ESPECIALIDRES T T
3 MEDICIA INTERNA T [ Lo Ta300000| 5 sé9o00000 i im0 = o= %
156 Tow 5500000 0500000 000000 |5 30000000 18 X o 3
o6 ANESTESIOLOGA EETEE Saaa85000 000 63400000 18 63400000 1 o T
3 oERMATOLOGIA 7000000 77000000 000000 [ 5 42000000 18 2000000 X o 0%
o6 DERMATOLOGIA 5000000 | 55000000 000000 | 530000000 18 30000000 X o 53
156 A G 000000 [ G6.000000 S00000 |5 33000000 18 55000000 X o 53
1se URGENGIOL6G0 70000000 | 5 770000000 000000 |5 350000000 18 360000000 X0 0o0%
156 GvecoLocy ; Ti716357 St316673 so9763 532790888 18 13133000 ; 0% 0o0%
156 NEUROCRUGH : 5000000 [ § 172500000 - g 18 45000000 3 513 0o0%
o6 ORropEDSTA : Losizse s sesenrson o050 |5 2ieonat 18 330820000 5 % o
166 oA : 50167 |5 onssrase s20000 |5 23350000 18 23360000 o T
166 O TORRINOLARNGOLOGIA : 00000 9000000 000000 |5 36000000 18 35000000 X o 00%
o6 PQUATIA : 000000 [ 000000 000000 | 536000000 18 36000000 X o 0o0%
156 RUGIA PLASTICA : 10000000 | § 115000000 0000000 ] c0000000 18 0000000 EX 3 0o0%
156 CIRUGIA GENERAL : Sisi6 |5 essoteom ss1215 |5 s02083737 18 So2083757 Z = 103%
156 PAToL0G0 : Gost.600 T42500 osteo0 [ 36387600 18 36387500 X 3 o0o%
o6 FSTOTECNL0G0 - CTOTECROIO60 : 3432000 458000 32000 |5 20592000 18 20552000 Ex o o0o%
o6 TERAPEUTA OCUPAC : 3205000 557500 et [s  sasrose 18 5230000 . o 3
156 FONOAUDILOG : 2205000 357500 100000 2600000 3 5230000 EY 0% oox Y
e 314700 5 T oo
[FGTAL RUBHO REMUNERACION SERVEIOS TECNICOS ~ ASSTENGIALES T9.406.280.908 oo S 2%
ARG 2020 PRIVIER SEMESTRE ANG 2015 SEGUNDO SEMESTRE ANO 2015 —— ncon | vamcon | VARAGoR | vamAGoON
oo R — G wesss D | o e wses | voRMEs | | o o e weses| vaonoesowa | valoRmensunL | pRoveecion rorcomuy | poncznuns | poreanmual | Pt | oo
s REQUERIDA REQUERIDA s REQUERIDA e PROYECCION ANUAL | VALORMENSUAL | vaLoRHORA | ANTOMO | chont
ibER PUESTOS DE SALUD
186 |LIDER SUBPROCESO PUESTOS DE SALUD. 1 12 B 27.892 | $ 5.188.000 | § 62.256.000 1 6 $ 5.088.000 | § 30.528.000 186 1 6 B 27.892 5.188.000 31.128.000 1,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
MEDICO GENERAL
3 MEDICO GENERAL 5 = s FE EETO R E s 5 s somon |3 imeon i s 5 s Bee|s  asoen|s mestan 5% % 0% oo% oo%
156 MEDICO GENERAL COOROINADOR RUTAVATERNA 1 e s 2957015 5500000 | S 66000000 T 1 S ssoon s ssw0m 18 T 5 s 2957055500000 i 0o% o0% 3 o0%
186 ;’;Eg::ﬁcf:sm“ APOYAR LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE PROMOCION ¥ 1 12 s 25.407 $ 4725640 | $ 56.707.680 1 6 $ 4588000 | $ 27.528.000 186 1 6 s 25.407 $ 4725640 | $ 28.353.840 1,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Ve DF ENFERERTA - T T
e P DE enFERwERA s Py R 3758000 |5 109874000 i P IR XY R R TR P oo% oo% oo% oo%
156 IEFE D ENFERMERIA PLAN AVPLIADG INIUNZACIONES PA £ Geseto| s stswrem 2588000 576000 15 FUEER 2655600 5093800 s 0o0% o0% 3 o0%
156 IEFE DE ENFERMERIA PROGRAMIA SEGURIDAD ATERNA ar S00000 | s 30000000 - - o - - - T000% To00% i000% oo% T000%
156 JEFE D ENFERMERIA PROGRAVIA CANCER sis w2400 s 28800 3358000 FERFTI i Bk S02400 FERE 2% 00% o0% 0o0% o0%
156 JEFE D ENFERMERIA PROGRAVIA CRONICOS s P T YT 3285000 15728000 15 IS 2 02400 Taa15.a00 X oox oo% oox oo%
RUNILIAR OE ENFERMERIA T
3 AUXILAR OE ENFERMERIA COMUNTARIA 357 Sssae| s seossese 5000 50000 i F 3]s isma |3 Bisseon % o o00% 3
156 AUXILAR OE ENFERMERIA GESTANTES 287 S55.400 S29600 255000 S30000 18 2er]s issan Te264500 3 o o0o0% o
156 RUKILAR OE ENFERMERA PAI 287 S55400 S26000 255000 S7e50000 18 2[5 issan 40562000 0o% o 0o0% o
156 UXILAR OE ENFERMERIA UNIGA MOVIL 287 S55.400 264500 255000 S30000 18 2[5 isssan 132,000 0o0% o 0o0% o
156 RUXILAR OE ENFERMERIA PROGRAMA CANGER 287 S55400 264500 255000 S30000 18 2[5 isssan 132000 oo% o 3 o
156 UKILAR OE ENFERMERIA PROGRAMA CRONICGS 287 S5.400 264500 255000 S30000 185 2e7[s tassaco]s simdwo 3 o 0o0% o
156 UXILAR OE ENFERMERIATAB AMBULANCIAS 287 S55400 059200 255 000 50120000 15 s7[s  iassa|[§  sasmeon 3 oox 0% oox 0%
RUXILIAR DE LABORATONIO
186 AUXILIAR DE LABORATORIO 1 12 B 7287 % 1355400 | § 16.264.800 1 6 $ 1.255.000 [ § 7.530.000 186 1 6 S 7287 % 1.355.400 8.132.400 3,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
[ODONTOLOGIA
T 0DONTOLOGO PUESTOS DESALLD c e s PO Twora0 [ TasTaen 3 c s amow s wision i c c s Tt s anao|s sesseaon | e % % oo% 0%
186 [HIGIENISTA ORAL PUESTOS DE SALUD 2 12 S 7.287 | % 1355400 | § 32.529.600 2 6 $ 1.255.000 [ $ 15.060.000 186 2 6 S 7287 % 1.355.400 [ $ 16.264.800 3,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
PERSONAL PARA APOYO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS
3 TECNICO SALUD PUBLICA T e s R Toso000 | 24560000 T c s omon|s  Bamon i T c s FERCE T 80000 oo% % oo% oo% oo%
156 AUKILAR SALUD PUBLICA T e s 7287 1355400 [ S 16264800 T . S tosson|s 75000 18 T 5 s 7257513400 s 132,000 S 53 o0% o0o0% o0%
156 EDURSICO PROMOCION Y PREVENCION T e s To768 | 5 2003000 [ 24036480 f c S isnows diomow 15 f G s o769 |5 200300 Dowsaie S oox oo% oox oo%
conpucTon
[CONDUCTOR AMBULANCIA 4 12 S 7287 | % 1355400 | § 65.059.200 4 6 $ 1.255.000 | § 30.120.000 186 4 6 B 7287 | $ 1.355.400 [ $ 32.529.600 3,7% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
[SUB-TOTAL REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS-ASISTENCIALES SUBGERENCIA COMUNITARIA $ 1.627.909.440 $ 664.628.000 $ 790.822.320 10,6%

1627905440

Pagina 4

s
S 172459120

5 a011250[ 5 Ts - [ [
B 514500 5 s - [ [
5 7379400 5 s 5 [ [
S 514500 5 s - [ [
5 63573005 1047000 [5 S62 [ [
S sermen s ZETN - [ [
s 1125256 ] 426145 767 [ [
§ 12694005 Is - [ [
s aanw(s 15 5 [ [
38016216 | 5 13165285 - [ [
1125256 ] 142614 ] 5 767 [ [
2574000 5 s - [ [
1129500 5 15 5 [ [
20102125 |5 2065750 -
1125256 142614 767
1544.400 - 5
502.400 - 5
1890000 5 5
Z3taaiz| s 254860(S - [ [
438856 | 5 1426145 767 [ [
1544400 5 s - [ [
753.000 [ 5 15 5 [ [
8580875 | 5 1622750 5
438556 142614 767
2402400 - 5
753.000 - 5
5500 - 5
162500000 5 5
35061398 | 5 9768135 - [ [
s 14261 ] 5 767 [ [
544400 5 s - [ [
301200 [ 5 15 5 [ [
5 FETT s - [ [
< 514800 [ 5 15 5 [ [
s Goim|s s -
E 16.150.000 | § - 5
E 12540000 |5 3135000 - Tosss
5145 - 5
14:307.000 - 5
E 18,000 5 5
77.645.000 EGOE G0
2500000 - 5
E 16.009.000 Ti0667 5
7.000.000 - 5
5000000 - 5
3000000 - 5
E 50000000 | § 10000000 0753
E 1879857 5
E 7.000.000 37634
E 3113750 5
1 -
E 268048 4000
1100311688
VARIACION VARIACION VARIACION VARIACION
ENPESOS EN PESOS CaNTIDAD
PROYECCION ANUAL CANTIDAD
VALORMENSUAL | VALORHORA | REQUERIDA oo
600,000 100000 5 5 [ [
s 3679200 | 5 226105 - [ [
§ 275000005 s - [ [
s 825800 |5 137600 [ 5 - o o
B Tiaa00 g 5
[s 77.640 - 0
B B Tiaal 156
[s 11400 - o
s 114400 5 [
s 100400 5
s 100400 -
s 100400 -
s 100400 5
s 100400 -
s 100400 -
s 100400 5
B 100400 | 5 5 [ [
s 3024005 110400 5 - [ [
s 12008005 100400 5 5 [ [
s 15 B [ [
s 02400 |5 100400 | 5 - [ [
s 786240 |5 1310805 5 [ [
2,409,600 100400 | 5 5 [ [




..‘ HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
[d , “HOSPITAL HUMANO, HOSPITAL COMPROMETIDO”
AJUSTES AL PLAN DE COMPRAS APROBADO PARA LA VIGENCIA 2020 CON VARIACIONES
[l A
RUBRO: REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS-PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ANO 2020 | PRIMER SEMESTRE ANO 2019 SEGUNDO SEMESTRE ANO 2019
[CANTIDAD HORAS MES VALOR _PROVECCION| VALOR CANTIDAD VALOR
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO CANTIDAD REQUERIDA | CANTIDAD DE MESES |  VALOR MENSUAL ANUAL CANTIDAD REQUERIDA | CANTIDAD DE MESES |  VALORMENSUAL [ Lo ool R CANTIDAD DE MESES | VALORMENSUAL | ooy
[PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
186 |pic 1 12 B 55.151.851 [ $ 661.822.212 1 6 S 130.499.375 | § 782.996.249 0 0 B BE -
[SUB-TOTAL REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS-LANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 661.822.212 $ 782.996.249 B -
S 78299
RUBRO: REMUNERACION SERVICIOS PROFESIONALES TECNICOS - ADMINISTRATIVOS ANO 2020 PRIMER SEMESTRE ANO 2019 SEGUNDO SEMESTRE ANO 2019
[CANTIDAD HORAS MES DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO CANTIDAD CANTIDAD DE Meses | vaLoRmesuaL [ VALOR  PROVECCION) ¢yrip pp pequeriDa | cANTIDAD DE MEsEs | VALOR MENSUAL VALOR CANTIDAD CANTIDAD DE MESES | VALOR MENSUAL VALOR
PROYECCION ANUAL REQUERIDA PROYECCION ANUAL
[GERENCIA
192 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1 115 B 5.000.000| $ 57.500.000] 1 6 B 5.000.000] § 30.000.000 1 6 S 5.000.000| 30.000.000
192 JAUXILIAR ADMINISTRATIVA GERENCIA 1 115 s 1.800.000( § 20.700.000 1 s 1.560.000] § 9.360. oool 1 6 s 1.800.000] § 10.800.000
1 115 $ 1926100( $ 22.150.150 1 6 $ 1751.000] § 10.506 oool 1 6 B 1926.100] § 11.556.600
1 115 1.700.000 6 1.560.000 9.360.000 1 6 1.700.000 10.200.000
192 [PROFESIONAL APOYO ADMINISTRATIVA 1 11,5 3.000.000 [ - | [ 0 - -
192 |CONDUCTOR ADMINISTRATIVO 1 115 1.700.000 6 1.456.000 8.736. @' 1 6 1.700.000 10.200.000
192 [CONDUCTOR ADMINISTRATIVO 1 L5 1.456.000 [ - - 1 6 1.456.000 8.736.000
[SUBGERENCIA CIENTIFICA |
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO _SUBGERENCIA 1 115 1.670.000 18.205.000 6 1.560.000 18.720.000 1 6 1.670.000 10.020.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO _SUBGERENCIA 1 1.5 1.800.000 20.700.000 [ - - 1 5 1.800.000 9.000.000
192 [AUXILIAR SUPERVISION DE CONTRATOS Y REVISION DE CUENTAS 1 115 3.000.000 34.500.000 6 2.000.000 12.000.000' 1 6 2100000 12.600.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE PATOLOGIA 1 115 1.200.000 13.800.000 6 1.200.000 1 6 1.200.000 7.200.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO SISTEMA DE INFORMACION HOSPITALARIA 1 115 1.452.000 16.698.000 6 1.352.000 1 6 1.452.000 8712.000
192 PROFESIONAL SEGUIMIENTO Y TRAZABILIDAD A LOS CONTRATOS DE PRODUCT! 1 L5 3.000.000 34.500.000 6 2.000.000 1 6 3.000.000 18.000.000
[SUBGERENCIA COMUNITARIA
192 [APOYO ADMINISTRATIVO CONTRATACION SUPERVISION DE CONTRATOS 115 2.100.000 6 2.000.000 6 2.100.000 12.600.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA SUBGERENCIA L5 1.502.280 6 1.404.000 6 1.502.280 013.680
192 [CONDUCTOR UNIDAD MOVIL L5 1.456.000 6 1.456.000 6 1.456.000 736.000
192 PROFESIONAL INFORMES Y APOYO SISTEMAS DE INFORMACION L5 2.356.000 6 2.244.000 6 2.356.000 14.136.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO PUESTOS DE SALUD L5 1.352.000 6 1.352.000 6 1.352.000 448.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO PUESTOS DE SALUD 7 L5 1.446.640 4 6 1.352.000 7 6 1.446.640 34.719.360
[TALENTO HUMANO
192 LIDER SUBPROCESO TALENTO HUMANO 1 115 3.400.000 39.100.000 6 3.200.000 1 6 3.400.000 20.400.000
192 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 1 1.5 2.142.000 24.633.000 6 2142000 1 6 2142000 12.852.000
192 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 1 115 2.600.000 29.900.000 6 2.600.000 1 6 2.600.000 15.600.000
192 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 1 1.5 1.700.000 19.550.000 6 1.700.000 1 6 1.700.000 10.200.000
192 [PROFESIONAL PSICOLOGO ORGANIZACIONAL 1 1.5 2.678.000 30.797.000 6 3.200.000 1 6 2.678.000 16.068.000
192 [PROFESIONAL GESTION DE LA NOMINA 1 1.5 2.100.000 24.150.000 6 2100.000 1 6 2100000 12.600.000
192 [APOYO EN OPERACIONES ADMINISTRATIVAS 0 [ s - 6 1.500.000 0 0 - -
[OFICINA JURIDICA
192 LIDER SUBPROCESO JURIDICA 11,5 4.500.000 6 4.500.000 6 4.500.000 27.000.000
192 [ABOGADO PROCESOS DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 11,5 3.090.000 6 2.500.000 6 3.090.000 18.540.000
192 [ABOGADO APOYO SUBPROCESO JURIDICA 11,5 3.500.000 6 3.500.000 6 3.500.000 21.000.000
192 [APOYO ADMINISTRATIVO 11,5 1.446.640 6 1.352.000 6 1.446.640 679.840
192 [APOYO ADMINISTRATIVO 11,5 1.500.000 [ - - 6 1.500.000 000.000
192 DEPENDIENTE JUDICIAL 1 L5 s 880.000 6 880.000 5.280. oool 1 6 880.000 5.280.000
[CONTRATACION
192 LIDER SUBPROCESO CONTRATACION 1 115 5.500.000 63.250.000 6 5.500.000 33.000 uul 1 6 5.500.000 33.000.000
192 PROFESIONAL APOYO CONTRATACION 1 115 3.500.000 40.250.000 [ - 1 6 3.500.000 21.000.000
192 PROFESIONAL APOYO CONTRATACION 1 1.5 2.300.000 26.450.000 0 - 2 6 2.300.000 27.600.000
192 PROFESIONAL APOYO CONTRATACION, 1 115 2.250.000 25.875.000 6 2.040.000 1 6 2.250.000 13.500.000
192 [APOYO GESTION TECNOLOGICA Y REPORTE DATOS 1 11,5 1.850.000 21.275.000 1 6 2.060.000 1 6 2.260.000{ $ 13.560.000
192 [APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL 1 L5 1308.000 15.042.000 2 6 1.200.000 2 6 1.308.000] 5 15.696.000
PRESUPUESTO
192 [APOYO GESTION PRESUPUESTO 1 L5 S 2.800.000( $ 32.200.000 1 6 s 2.500.000[ $ 1 6 s 2.800.000[ $ 16.800.000
192 [AUXILIAR PRESUPUESTO 1 L5 s 1.446.640] $ 16.636.360 1 6 s 1.352.000] $ 1 s 1,446,640 S 8.679.840
192 [AUXILIAR PRESUPUESTO 1 115 $ 1605.000{ 18.457.500 1 6 S 1.500.000] $ 1 6 B 1605000 § 9.630.000
[CONTABILIDAD
192 LIDER SUBPROCESO DE CONTABILIDAD 1 115 s 5100000[ § 58.650.000| 1 6 S 4.500.000( § 1 6 S 5.100.000( § 30.600.000
192 PROFESIONAL APOYO 1 115 s 2.200000[ § 25.300.000] 1 6 s 2.000.000[ § 1 6 s 2.200.000( § 13.200.000
192 [APOYO OPERACIONES ADMINISTRATIVAS 1 115 $ 1.604.000] $ 18.446.000 1 6 $ 1.604.000] § 9.624.000 1 6 B 1.604.000] § 9.624.000
[CARTERA
192 LIDER SUBPROCESO DE CARTERA 1 115 s 3.000.000{ $ 34.500.000 1 6 s 2.700.000[ $ 1 6 s 3.000.000[ $ 18.000.000
192 [PROFESIONAL DE CARTERA 1 L5 s 1.500.000( $ 17.250.000 1 6 s 1.500.000] $ 1 6 s 1.500.000] $ 9.000.000
192 [APOYO GESTION DE CARTERA 1 115 s 1500.000{ 17.250.000 1 6 s 1.250.080] $ 1 6 B 1,500,000 § 9.000.000
[ TESORERIA-
192 [AUXILIAR DE TESORERIA 1 115 s 1.900.000( § 21.850.000] 1 6 S 1.600.000] § 9.600.000] 1 6 S 1.900.000] $ 11.400.000
192 [AUXILIAR DE CAJA 4 L5 $ 1446.640] $ 66.545.440 4 6 $ 1352.000] § 32.448.000 4 6 B 1.446.640] § 34719.360
[CONTROL INTERNO
192 PROFESIONAL CONTROL INTERNO 1 115 s 1.600.000{ $ 18.400.000 1 6 s 1.500.000] § 9.000.000 1 s 1.600.000] $ 9.600.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 115 s 1500.000{ 17.250.000 1 6 S 1.300.000] $ 7.800.000 1 6 B 1.391.000] § 8.346.000
PLANEACION
192 LIDER SUBPROCESO PLANEACION 1 1L5 4.300.000 49.450.000] 6 4.000.000 24.000.000 1 6 4.300.000 25.800.000
192 [PROFESIONAL SEGUIMIENTO DE CONVENIOS 1 1.5 1.800.000 20.700.000 6 1.560.000 9.360.000 1 6 1.800.000 10.800.000
192 PROFESIONAL DE PLANEACION 1 115 2.249.100 25.864.650 6 2.142.000 12.852.000/ 1 6 2.249.100 13.494.600
192 [PROFESIONAL DE PLANEACION 1 1.5 3.500.000 40.250.000 6 2.346.000 14.076.000 1 6 3.500.000 21.000.000
192 PROFESIONAL DE PLANEACION 1 L5 3.502.000 40.273.000 6 3.400.000 20.400.000 1 6 3.502.000 21.012.000
MERCADEQ
192 LIDER SUBPROCESO MERCADEQ 1 115 $ 3.000.000{ 34.500.000 1 6 s 3.000.000[ 18.000. uuul 1 6 B 3.000.000[ 18.000.000
[PRENSA Y COMUNICACIONES
192 LIDER SUBPROCESO PRENSA 1 115 s 2.600.000{ § 29.900.000 [ 0 $ s | 1 6 S 1S -
[ARCHIVO 1
192 LIDER SUBPROCESO ARCHIVO 1 L5 S 1.800.000{ § 1 6 s 1.560.000] $ 1 6 s 1.800.000] $ 10.800.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 L5 s 1352.000( $ 1 6 s 1.352.000] $ 1 6 s 1.352.000] $ 8.112.000
192 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 115 B 1.243.000] $ 1 6 S 1.100.000 $ 11 6 $ 1.243.000| $ 82.038.000
[CORRESPONDENCIA
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO CORRESPONDENCIA INTERNA Y EXTERNA 1 115 s 1.350000( § 15.525.000] 1 6 S 1.250.000] § 7.500.000] 1 6 S 1.350.000] $ 8.100.000
192 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO CORRESPONDENCIA INTERNA 1 1L5 $ 1243.000( 14.294.500 1 6 $ 1.100.000] $ 6.600.000 1 6 S 1.243.000] § 7.458.000
[cosTos
192 LIDER SUBPROCESO COSTOS 1 115 $ 2625.000( 30.187.500 1 6 s 2.500.000[ 15.000.000' 1 6 B 2.625.000[ 15.750.000
[COMPRAS Y ADQUISICIONES
192 LIDER SUBPROCESO COMPRAS Y ADQUISICIONES 1 115 s 3300000( § 37.950.000] 1 6 S 2500.000( § 15.000.000 1 6 S 3300.000( § 19.800.000
192 | APOYO SUBPROCESO COMPRAS Y AQUISICIONES 1 115 S 1.502.000| $ 17.273.000 0 0 B i 1 3 S 1.502.000| $ 4.506.000
[BODEGA ALMACEN Y FARMACIA
192 LIDER SUBPROCESO ALMACEN Y SUMINISTROS 1 L5 s 2.500.000{ $ 28.750.000 1 6 s 2.500.000[ $ 1 6 s 2.500.000[ $ 15.000.000
192 [APOYO ADMINISTRATIVO KARDEX DINAMICA 1 L5 s 1.446.640( $ 16.636.360 1 6 s 1.352.000] $ 1 6 s 1,446,640 S 8.679.840
102 I:AP?TVSR:SDM\N\STRATIVD SUPERVISION DE CONTRATOS Y CERTIFICACION DE| i 15 B 1aaa500| 16611750 B R $ 1352.000[ ¢ i R s 14a4.500] § 5.667.000
192 [APOYO OPERATIVO DE BODEGA 2 115 s 1.446.640( § 33.272.720] 2 6 S 1.352000] § 16.224.000 2 6 S 1.446.640] 5 17.359.680
192 [APOYO OPERATIVO DE BODEGA 1 115 $ 1200.000{ $ 13.800.000 1 6 $ 1.200.000] § 7.200.000 1 6 B 1.200.000] § 7.200.000
FACTURACION
192 |LIDER SUBPROCESO FACTURACION 1 L5 S 4.500.000] § 51.750.000 1 6 $ 4.000.000[ § 24.000.000 1 6 B 4.500.000( § 27.000.000
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192 LIDER SUBPROCESO GESTOR DE AUTORIZACIONES 1 11,5 1.854.000 6 1.854.000 1 6 1.854.000 11.124.000 4% ,0% ,0%
192 [AUXILIAR DE FACTURACION URGENCIAS ADULTOS ] L5 1308.000 6 1.200.000 9 6 1.308.000 70.632.000 0% ,0% 0%
192 [AUXILIAR DE FACTURACION URGENCIAS PEDIATRICAS Y GINECOLOGICAS 11,5 1308.000 6 1.200.000 6 1.308.000 392.000 0% ,0% 0%
192 [AUXILIAR DE FACTURACION HOSPITALIZACION L5 1308.000 6 1.200.000 6 1.308.000 088.000 0% ,0% 0%
192 [AUXILIAR DE FACTURACION CONSULTA EXTERNA L5 1308.000 6 1.200.000 6 1.308.000 117.720.000 0% ,0% 0%
192 [APOYO DE AUTORIZACIONES L5 1308.000 6 1.200.000 6 1.308.000 2.784.000 0% ,0% 0%
192 [CONSOLIDACION Y ARMADO DE CUENTAS 11,5 1.308.000 6 1.200.000 6 1.308.000 9.240.000 0% 0% ,0%
192 REVISOR DE CUENTAS 11,5 1.502.000 6 1.404.000 6 1.502.000 4.072.000 1% 0% ,0%
192 [APOYO GESTION RIPS 1 L5 1.800.000 1 6 1.648.000 1 6 1.800.000 10.800.000 0% 0,0% 0,0%
[CUENTAS MEDICAS Y GLOSAS
192 LIDER SUBPROCESO CUENTAS MEDICAS Y GLOSAS 1 115 3.600.000 41.400.000 1 3 3.100.000 1 6 3.600.000 21.600.000 3% 0.0% 0,0%
192 [AUDITOR MEDICO INTEGRAL AUDITORIA CLINICA 1 1.5 4.364.000 0.186.000 1 6 4.000.000 1 6 4.000.000 24.000.000 2% 9,1% 0,0%
192 [PROFESIONAL AUDITORIA CUENTAS MEDICAS 2 1.5 1.763.360 40.557.280 2 6 1.648.000 2 6 1.763.360 21.160.320 1% 0,0% 0,0%
192 [APOYO DIGITACION CUENTAS MEDICAS Y GLOSAS 5 11,5 1247.000 71.702.500 B 6 1.144.000 5 6 1.247.000 37.410.000 0% 00% 0,0%
[SISTEMAS
192 LIDER SUBPROCESO SISTEMAS 1 11,5 5.500.000 1 6 5.500.000 1 6 5.500.000 33.000.000 4% 0,0% 0,0%
192 PROFESIONAL DE SISTEMAS 1 11,5 3.500.000 1 6 3.500.000 1 6 3.500.000 21.000.000 4% 0,0% 0,0%
192 [TECNICO PARA MONTAJE, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES DATOS 1 11,5 2.600.000 1 6 2.600.000 1 6 2.600.000 15.600.000 % 0,0% 0,0%
192 [APOYO DE SISTEMAS 2 15 1.500.000 2 6 1.248.000 2 6 1.500.000 18.000.000 % 0,0% 0,0%
[SALUD OCUPACIONAL
192 PROFESIONAL SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAIO 1 115 s 2.800000( § 32.200.000[ 1 3 S 2.800.000[ § 16.800.000 1 6 B 2.800.000[ $ 16.800.000 4% 0,0% 0,0%
192 PROFESIONAL SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 1 115 s 1.500000( § 17.250.000] [ [ s s - 1 6 B 1.500.000] $ 9.000.000 8% 0,0% 0,0%
192 [APOYO A LA GESTION AMBIENTAL 1 115 $ 1308.000( § 15.042.000 1 6 $ 1.200.000] § 7.200. uuul 1 6 B 1.308.000] § 7.848.000 0% 00% 00%
1 115 s 1293.000{ 14.869. sool 1 6 s 1.100.000] $ 6.600. oool 1 6 B 1.293.000] § 7.758.000 3% 0,0% 00%
1 115 s 1873.570 21546055 1 6 $ 1.751.000] § 10.505.@' 1 6 B 1873.570] 5 11241420 1% 0,0% 0,0%
26 115 s 1.243.000 371657.000 26 6 $ 1.100.000] § 171.600.000 26 6 B 1.243.000] § 193.908.000 2% 0,0% 0,0%
87.433.688 $ 38.033.718 S B 56% #01v/0! #DIV/O!
3.933.500.473 $ 1836324958 $  1982607.540 3%
$ 3.818.932.498
RUBRO: GASTOS GENERALES ADQUISICION DE BIENES
RUBRO: MANTENIMIENTO HOSPITALARIO ADQUISICION DE BIENES ANO 2020 ST ANOI2019 o VARIACION P‘g:z':;;zz VARIACION VARIACION EN pEsos| VARIACIONENPESOS | o0
PRESENTACION DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO cania anuaL | VALOR UNITARIO CON canTioap anua | VALOR UNITARIO CON PORCENTUAL VALOR UNITARIO PORCENTUAL PROYECCION ANUAL [ VALOR UNITARIO CON| - ¢y anuaL
A PROYECCION ANUAL CANTIDAD A
ANUAL PROYECCION ANUAL N IVA
[SUMINISTRO REPUESTOS VEHICULOS DE LA INSTITUCION
[AMBULANCIAS DIMAX ODR 748 - ODR 750 DIESEL
UNIDAD [ABRAZADERA CON CAUCHO BARRA ESTABILIZADORA 1 146.728 [ 146728 1 142.054 142450 3,0% 3,0% 0,0% 4274 4274 [
UNIDAD [ABRAZADERA DE CREMALLERA 0 9594 S -| 0 314 - #DIV/0! 3,0% #DIV/0! - 279 0
UNIDAD [ABRAZADERA METALICA 10 22585 22.578] 10 192 21920 3,0% 3,0% 0,0% 658 66 0
UNIDAD [ABRAZADERA PLASTICA 5 2258 11.289) 5 192 10.960| 3,0% 3,0% X 329 66 [
UNIDAD [ABRAZADERAS PLATICAS O GRUESA [ 3386 - [ 287 - #DIV/0! 3,0% #0IV/0! - 99 [
UNIDAD [ACEITE 148 23651 6.460.417 148 42380 6.272.250 3,0 3,0% X 188.167 1271 [
UNIDAD [ADITIVO PARA COMBUSTIBLE DIESEL [ 31602 - [ 30682 - #DIV/0! 3,0% #0IV/0! - 920 [
UNIDAD [ALTERNADOR (ESCOBILLAS, RODAMIENTOS Y CORONA) 2 371149 742.298] 2 360.339 720678 3,0% 3,0% 0,0% 21620 10,810 [
UNIDAD [AMORTIGUADORES PARA BODEGAS [ 208.804 - [ 202.723 - #DIV/0! 3,0% #0IV/0! - 6.082 [
UNIDAD [ARANDELA COBRE RACORES [ 9.029 - [ 8766 - #DIV/0! 3,0% #DIV/0! - 263 [
UNIDAD [AXIAL DE DIRECCION 2 305.857 1223428 2 296.949 1187.795 3,0% 3,0% 0,0% 35634 8.908 [
UNIDAD BALANCIN MUELLE TRASERO [ 135440 - [ 131496 - #DIV/0! 3,0% #0IV/0! - 3945 [
UNIDAD BANDAS 2 193.074 386.148 2 187.450 374.901 3,0% 3,0% 0,0% 11247 5624 [
UNIDAD BASE DE AMORTIGUADOR [ 220091 - [ 213.681 - #DIV/0! 3,0% #DIV/0! - 6410 [
UNIDAD BATERIA 1100 12V 2 1.066.439 4.265.756 2 1.035.378 4141510 3,0% 3,0% 0,0% 124,245 31061 [
UNIDAD BLOQUE DEL MOTOR 0 959.373 - [ 430 - #DIV/0 3,0% #DIV/0! - 27943 [
UNIDAD BOMBA AUXILIAR DEL CLOSCH [ 550.497 - [ 463 - #DIV/01 3,0% #DIV/0! - 16.034 [
UNIDAD BOMBA COMBUSTIBLE 1 13.747.249 13.747.249 1 13.346.844 13.346.844) 3,0% 3,0% X 400.405 400.405 [
UNIDAD BOMBA COMBUSTIBLE SUBMARINA [ 1162534 - [ 1128674 - #DIV/0! 3,0% #0IV/0! - 33.860 [
UNIDAD BOMBA FRENO 1 1.089.467 1.089.467 1 1.057.735 1.057.735 3,0% 3,0% 0,0% 31732 31732 [
UNIDAD [BOMBA PRINCIPAL DEL CLOSCH [ 642.751 - [ 030 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 18.721 [
UNIDAD BOMBILLO 12V 100-90W [ 41552 - [ 342 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 1.210 [
UNIDAD BOMBILLO DE ESPATULA [ 4232 - [ 109 - #DIV/0 3,0% #DIV/0 - 123 [
UNIDAD [BOMBILLO DOBLE CONTACTO [ 4733 - [ 595 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 138 [
UNIDAD [BOMBILLO FRENO, DIRECCIONALES, REVERSA [ 4733 - [ 595 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 138 [
UNIDAD BOMBILLO H4 EXPLORADORA 4 45148 [ $ 180.591] 2 43833 175331 3,0% 3,0% 0,0% 5260 1315 0
UNIDAD BOMBILLO MEDIA Y ALTA 1 30685 | § 30.685] 1 29.791 29791 3,0% 3,0% 0,0% 894 894 [
UNIDAD BOMBILLO PLACA 0 3386 -| 0 287 - #DIV/0! 3,0% #0IV/0! - 99 0
UNIDAD BOMBILLO TIPO BALA 6 4515 27.088 6 383 26.299) 3,0% 3,0% 0,0% 789 131 [
UNIDAD BORNE PARA BATERIA [ 14108 - [ 13.697 - #DIV/0 3,0% #DIV/0 - 411 [
UNIDAD BOSTER O SUAVIZADOR DEL FRENO [ 2031613 - [ 1.972.440 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 59173 [
ADOR [ 349.889 - [ 339.698 - #DIV/0 3,0% #DIV/0 - 10191 [
[ 16930 - [ 16437 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 493 [
[BUJE BARRA ESTABILIZADO! [ 33.860 - [ 32874 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 986 [
BUJE CENTRO BARRA ESTABILIZADORA [ 79.007 - [ 76.706 - #DIV/0 3,0% #DIV/0 - 2301 [
[ 28216 - [ 7.394 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 822 [
[ 22574 - [ 1.916 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 657 [
[ 22574 - [ 1.916 - #DIV/0 3,0% #DIV/0 - 657 [
[ 16621 - [ 6137 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 484 [
[BUJTA PRECALENTAMIENTO [ 246417 - [ 239.240 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 7177 [
UNIDAD [CAJA DIRECCION [ 3611757 - [ 3506560 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 105197 [
UNIDAD CAJATONOS [ 840.862 - [ 816,371 - #DIV/0 3,0% #DIV/0 - 24491 [
UNIDAD [CALIPER RUEDA DELANTERA [ 22573 - [ 21916 - #DIV/0 3,0% #DIV/0 - 657 [
UNIDAD [CAMBIO BASE FLTRO ACPM CON DESAIRADA DEL SISTEMA [ 401.700 - [ 350.000 - #DIV/0) 3,0% #DIV/0 - 11.700 [
UNIDAD CAMPANA DEL FRENO 2 309.892 [ $ 619.784] 2 300.866 601.732 3,0% 3,0% 0% 18.052 9.026 0
UNIDAD [CAUCHO BARRA ESTABILIZADORA 0 28217 $ -| 0 27.395 - #DIV/0! 3,0% #DIV/0! - 822 0
UNIDAD CENTRAL 2 11286 | $ 22573 2 10.958 21915 3,0% 3,0% 0,0% 657 329 0
UNIDAD CINTAS REFLECTIVAS PARA GUARDA BARRO DELANTERQ 0 42326 [ 5 -| 0 41.093 - #DIV/0! 3,0% #0IV/0! - 1233 0
UNIDAD [COCUYO LATERAL 1 79.007 | $ 79.007| 1 76.706 76.706) 3,0% 3,0% 0% 2301 2301 0
UNIDAD [COCUYO PLACA 0 22573 ¢ -| 0 21916 